
          Рабочие кадры: спрос и предложение 

 
      На базе учреждения образования «Вилейский государственный колледж» 

18 октября 2023 года проведён круглый стол на тему «Взаимодействие 

учреждения образования с организациями-заказчиками кадров», 

организуемый в соответствии с графиком встреч, утвержденным 

заместителем председателя Минского областного исполнительного комитета 

25 сентября 2023 года.  

В мероприятии приняли участие представители СЗАО «БЕЛДЖИ», 

ОАО «Зенит-БелОМО», Минской дистанции электроснабжения  

и гражданских сооружений Минского отделения БелЖД, Филиала 

«Автобусный парк №4» ОАО «Миноблавтотранс», Филиала ОАО 

«Минскоблагросервис» Мядельского района. 

 В начале встречи выступил директор колледжа, Коваленок Сергей 

Владимирович, который обозначил основные аспекты взаимодействия 

учреждения образования с организациями-заказчиками кадров, обратив 

внимание на необходимость тесного сотрудничества.  

Представители организаций ознакомились с материально-технической 

базой центра компетенций технологий автосервиса. Учащиеся учреждения 

образования «Жодинский государственный колледж», проходящие 

обучение в соответствии с графиком, показали практические умения  

по сборке деталей соединительных головок тормозных систем автомобилей 

и других элементов, используемых для поднятия кабин большегрузных 

автомобилей для ОАО «Зенит-БелОМО».  

        Материально-техническая база центра компетенций в этом 

учебном году пополнилась тормозным силовым стендом СТС-4-СП-10. 

Учащиеся,   проходящие обучение на данном стенде, показали как 

необходимо проверять и контролировать рабочую  

и стояночную тормозную систему автомобиля ВАЗ 2114, а также 

продемонстрировали практические навыки по установке развал-схождения 

колес автомобиля на стенде «ТехноВектор» 3D. 

Встреча завершилась за круглым столом, где обсуждались вопросы 

взаимодействия учреждения образования с организациями – заказчиками 

кадров, укрепления материальной базы, а также создания ученических мест 

на базе предприятий.  

Стороны пришли к выводу, что проведение производственного 

обучения и производственных практик на базе предприятий будет 

способствовать повышению уровня подготовки квалифицированных 

специалистов. 

 



 


